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TOJIOKEHHE
0 TIOPAIKE OCYIIECTRTEHHS HHMBHIYATSHOTO YHETa Pe3y IS TATOB OCBOSHHS
06y IONINIHCS OGPAIORATEBHAX MPOTPAMM H XPAHEHIS B APXHBAX HHGOPMALIIH
06 STHX pe3y IbTaTaX Ha GyMAXHSIX H (HTH) JIeKTPOHHBIX HOCHTEIEX

1.06mme noaomenus

1.1 Hacrosmee Tlofioxenne 06  HHAMBWIYATEHOM yHeTe Pe3y/STATOB OCBOCHHA
oyuaiommmes  ObpasopaTensHeX mporpav  (nanee —  Tlonoxenne)
PA3pabOTaNo ¢ LeTHO ONpeXelCHHS OGUUX NPABI MPOBEICHHS MPOUCAYPS!
YHeTa Pe3y/TBTATOR OCBOCHHS OOYHAIOIIMMHCH 00PAIOBATENBHEIX MPOTPAMM B
‘OGPaI0BATETbHOM yHpEKACHHH.

1.2 Tlo/loeie paspaboTalo B COOTETCTBHH C:

- Desepasibin sakooM ot 29.12.2012 roxa Ne 273-®3 «OG oGpasopamin B
Poceuiickoit Meaepauiin» (crarss 28, myrKT 3);

- eeparsii 3axorom Poccuiickoit Mexepaun ot 27.07.2006 N 152-®3 «O
IIepCOATHHbIX AQHHEX;

- Tichmom De/IepaTbHONO areHTCTsa 0 0GpasoBanHio ot 29.07.2009Ne 17-110
«O6 obecneyeHnH 3aUTHTHI NIEPCOHATBHBIX JAHHBIXY;

- Tluckvom Mumicrepetsa OBpasosaris i Hayki PO or 13.08.2002 Ne01-51-
0884H  «OG  OpraHW3aUMM  MCIO/EI0BAHMA  WHQOPMAIMOHHEIX W
KOMMYHHKAUIHOHHEIX PecyPCOB B 0B1e00PaI0BATE L HHX YUPEKIERHSXY;

- Deepamsin saxorom Poccitiicroii exepaitmn ot 27.07. 2006 Nel49-03
«O6 HHGOPMALIH, HHOPMAIIHORKEIX TEXHOTIOTHSX H O JALITE HHYOPMALIIID;
- Tocrasosneren TlpasuTenscrsa Pocciickolt dexepamm ot 17.11.2007 Ne
781 «06 yroepxacnmi TIOTOKEHHS 06 OGECTEHeHWH Ge30MACHOCTH
TePCOHATLHEIX JAHHBIX TPH MX 00PaGOTKE B MHOOPMAIMOHHBIX CHCTEMAX
TIEPCOHATHHBIX TAHHbIX,

- VeTaBom 0GPaIOBATEBHOTO YHPEKIEHHS.

1.3 TloNoKeHMe SBARETCH JIOKATHHBIM HOPMATHBHBIM aKTOM, PETyTHPYIOUIM
OPAHMIAIIO  YHeTa OCBOGHIS OGYIAIOUIMHCE OGPAIOBATENHHEX POTPANM B
OBPAIOBATELHOM YHPEAICHHH.




1.4 Образовательное учреждение осуществляет индивидуальный учет результатов освоения обучающимся основных образовательных программ соответствующего уровня общего образования. 
1.5 Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах может осуществляться на бумажных и электронных носителях.

1.6 Положение регламентирует деятельность учителей и администрации  образовательного учреждения по   учету ответов и работ обучающихся по предметам учебного плана. 

1.7 Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования является основой объективности текущего,  промежуточного и итогового контроля в период освоения обучающимися соответствующей основной образовательной программы. 
1.8 Процедура текущего, промежуточного и итогового контроля предполагает выявление и оценивание метапредметных и предметных результатов освоения обучающимися соответствующей основной образовательной программы. 

1.9 Под итоговым контролем понимается выставление оценок по предметам учебного плана соответствующей основной образовательной программы на конец каждого учебного года и по окончанию 9 и 11 классов. 

1.10 Под промежуточным контролем понимается выставление обучающимся оценок по предметам учебного плана соответствующей основной образовательной программы на конец четверти (полугодия).
1.11 Под текущим контролем понимается  оценивание отдельных ответов и работ обучающегося во время учебной четверти (полугодия) по предметам учебного плана соответствующей основной образовательной программы.
1.12 Текущее, промежуточное и итоговое оценивание обучающихся по предметам учебного плана соответствующей основной образовательной программы является обязательным и осуществляется в образовательном учреждении с 1по 11 классы (балльное оценивание со 2 класса). 
1.13 Требования, предъявляемые к текущему, промежуточному и итоговому оцениванию доводятся до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей) классным руководителем или администратором  образовательного учреждения в момент принятия ребенка в образовательное  учреждение.

1.14 Хранение в архивах данных об учете результатов освоения обучающимся основных образовательных программ осуществляется на бумажных и электронных носителях в порядке утвержденном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политике и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

1.15 Положение принимается на неопределенный срок. 
1.16 Принятие и прекращение действия Положения, внесение изменений и дополнений в Положение осуществляется в общем порядке, предусмотренном  Уставом  образовательного учреждения.  

2. Процедура текущего оценивания обучающихся 
по предметам учебного плана 
2.1 Под оцениванием ответов и работ понимается выставление обучающемуся балльного результата за предложенное учителем (администратором) задание (комплекс заданий) в виде отдельной персонифицированной или групповой работы. 
2.2 Оценивание ответов и работ обучающегося в образовательном учреждении осуществляется по пятибалльной и зачетной системе: 
·  «зачет» выставляется, если обучающийся выполнил предложенное ему учителем задание (комплекс заданий) и только по тем предметам, факультативам, элективам или курсам, по которым решением педагогического совета не предполагается балльное оценивание;

· «1» балл выставляется, если обучающийся не преступил или не захотел преступить к выполнению  предложенного ему задания (комплекса заданий); 
· «2» балла выставляется за правильное выполнение обучающимся не более 24 % от предложенного ему задания (комплекса заданий); 
· «3» балла выставляется, если обучающийся правильно выполнил  не менее 25%, но не более 49 % от предложенного ему задания (комплекса заданий);

· «4» балла выставляется, если обучающийся правильно выполнил  не менее 50%, но не более 74 % от предложенного учителем задания (комплекса заданий);

· «5» балл выставляется, если обучающийся правильно выполнил  не менее 75% от предложенного ему задания (комплекса заданий).

2.3 Процентное соотношение объема выполнения работы определяется учителем (администратором) самостоятельно и доводится до сведения каждого обучающегося персонально.

2.4 Критериальные требования, предъявляемые к оцениванию ответа или работы сообщаются обучающимся учителем (администратором) до начала выполнения задания (комплекса заданий). 

2.5 Предложенное к оцениванию задание (комплекс заданий) может выполняться обучающимся как во время учебного занятия, так и за его пределами. 

3.Процедура промежуточного оценивания обучающихся 
по предметам учебного плана 

3.1 Под промежуточным оцениванием понимается выставление обучающемуся бального результата за учебную четверть (полугодие) при наличии не менее трех оценок. 
3.2 Выставление четвертных (полугодовых) результатов освоения обучающимся предметов учебного плана   соответствующей основной образовательной программы осуществляется по пятибалльной и зачетной системе: 

· «зачет» выставляется, если обучающийся выполнил большинство или все задания (комплекс заданий), от числа запланированных учителем согласно содержанию реализуемой программы, и только по тем предметам, факультативам, элективам или курсам, по которым решением педагогического совета не предполагается балльное оценивание;

· «незачет» выставляется, если обучающийся выполнил меньше 50% предложенных учителем заданий (комплексов заданий) от числа запланированных учителем согласно содержанию реализуемой программы и только по тем предметам, факультативам, элективам или курсам, по которым решением педагогического совета не предполагается балльное оценивание;

·  «1» балл выставляется, если обучающийся за все предложенные в течение четверти задания (комплекс заданий) получил «1» балл; 
· «2» балла выставляется, если средний балл текущих оценок обучающегося за четверть (полугодие) был не ниже «2» и не выше «2,4» балла;  
· «3» балла выставляется, если средний балл текущих оценок обучающегося за четверть (полугодие) не был ниже «2,5» и не выше «3,4» баллов;  

· «4» балла выставляется, если средний балл текущих оценок обучающегося за четверть (полугодие) не был ниже «3,5» и выше «4,4» баллов;  
· «5» баллов выставляется, если средний балл текущих оценок обучающегося за четверть (полугодие) не был ниже «4,5» и не выше «5» баллов; 
3.3 По итогам четверти (полугодия) обучающемуся можно выставить «н/а» (не аттестован), если он пропустил  более 50% учебных занятиях и не может предъявить к оцениванию самостоятельно выполненные работы. 

3.4 При отсутствии положительной промежуточной  аттестации (наличие «н/а», «2») по двум и более предметам, обучающийся по решению педагогического совета остается на повторный курса обучения.

4.Процедура итогового оценивания обучающихся 
по предметам учебного плана 

4.1 Под итоговым  оцениванием понимается выставление обучающемуся балльного результата за каждый учебный год отдельно по каждому предмету учебного плана   при наличии четвертных (полугодовых) результатов. 
4.2 Итоговое оценивание обучающегося за текущий учебный год по каждому учебному предмету в образовательном учреждении осуществляется по пятибалльной или зачетной системе: 

·   «зачет» выставляется, если обучающийся освоил программу по предмету (факультативу, элективу) учебного плана Учреждения, по которому решением педагогического совета не предполагается балльное оценивание, т.е. обучающийся выполнил большинство или все задания (комплекс заданий), от числа запланированных учителем согласно содержанию реализуемой программы;

· «незачет» выставляется, если обучающийся не освоил программу по предмету (факультативу, элективу) учебного плана Учреждения, т.е. не выполнил большинство или все задания (комплекс заданий), от числа запланированных учителем согласно содержанию реализуемой программы;

· «1» балл выставляется, если обучающийся за все четверти (полугодия) по предмету получал «1»; 
· «2» балла выставляется, если средний балл четвертных (полугодовых) оценок обучающегося по предмету не ниже «2» и не выше «2,4» балла;  
· «3» балла выставляется, если средний балл четвертных (полугодовых) оценок обучающегося по предмету не ниже «2,5» и не выше «3,4» баллов;  

· «4» балла выставляется, если средний балл текущих четвертных (полугодовых) оценок обучающегося не ниже «3,5» и не выше «4,4» баллов;  
· «5» балл выставляется, если средний балл текущих четвертных (полугодовых) оценок обучающегося по предмету не ниже «4,5» и не выше «5» баллов; 
4.3 По итогам четверти (полугодия) обучающемуся можно выставить «н/а» (не аттестован), если он имеет медицинский документ, удостоверяющий противопоказания к определенным предметам учебного плана образовательного учреждения. 

4.4 Под итоговым  оцениванием также понимается выставление обучающемуся балльного результата по окончанию освоения им основной образовательной программы общего образования соответствующего уровня. 

4.5 По итогам обучения на ступенях основного и среднего общего образования обучающемуся можно выставить «н/а» (не аттестован), если он имеет медицинский документ, удостоверяющий противопоказания к обучению по отдельным предметам учебного плана образовательного учреждения. 

5.Осуществление индивидуального учета результатов освоения обучающимися  образовательных программ
5.1 Индивидуальный учет результатов освоения обучающимся основной образовательной программы осуществляется на бумажных и электронных носителях в формах, утвержденных приказом директора  образовательного учреждения.

5.2  К обязательным бумажным носителям индивидуального учета результатов освоения обучающимся основной образовательной программы относятся классные журналы, личные дела обучающихся, книги учета (по аттестатам), аттестаты об окончании основного и среднего общего образования. 

5.3  В классных журналах отражается балльное текущее, промежуточное и годовое (итоговое) оценивание  результатов освоения обучающимся основной образовательной программы. 

5.4 Внесение исправлений в промежуточные и итоговые результаты по предметам в классном журнале оформляется в виде записи с указанием соответствующей оценки цифрой, подписи исправившего результат педагога, подписи директора и печати предназначенной для документов образовательного учреждения.  
5.5 В личном деле выставляются итоговые результаты обучающегося по предметам учебного плана соответствующей основной образовательной программы. Итоговые результаты обучающегося по каждому году обучения заверяются печатью, предназначенной для документов образовательного учреждения и подписью классного руководителя.

5.6  Личное дело при переводе обучающегося в другое образовательное учреждение отдается  его родителю (законному представителю) согласно заявлению на имя директора  образовательного учреждения.

5.7  Результаты итогового оценивания обучающегося по предметам учебного плана по окончанию основной образовательной программы основного и среднего общего образования в 9 и 11 классах заносятся в журнал.
5.8 К необязательным бумажным и электронным носителям индивидуального учета результатов освоения обучающимся основной образовательной программы относятся личные и электронные дневники обучающихся, тетради для контрольных работ, а также другие бумажные и электронные персонифицированные носители.
5.9 Наличие (использование) необязательных бумажных и электронных носителей индивидуального учета результатов освоения обучающимся основной образовательной программы может определяться решением администрации образовательного учреждения, педагогом, решением педагогического совета. 
6.Поощрения учащихся

6.1 Обучающиеся учреждения имеют право на поощрение. 
6.2 Основания поощрений учащихся.
Основаниями для поощрения являются:
· успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности, в т.ч. подтвержденные результатами текущей, промежуточной и (или) итоговой аттестации, предметных и метапредметных олимпиад; дипломами, грамотами и иными документами организаций, осуществляющих деятельность в сфере образования, спорта, культуры;

· заявления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны граждан, общественных организаций, органов государственной власти и местного самоуправления, коллегиальных органов управления учреждения;

· представления к поощрению Совета школьников, Общешкольного  родительского комитета. 
6.3 Основные виды поощрений обучающихся.
За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности каждый обучающийся в учреждения может быть поощрен:
- медалью «За особые успехи в учении»;

- похвальным листом «За отличные успехи в учении»;

- похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных   предметов»;

- грамотой (дипломом);

- благодарственным письмом родителям (законным представителям) обучающегося. 
6.3.1 Медалью «За особые успехи в учении» награждаются обучающиеся, завершившие освоение образовательных программ среднего общего образования (далее – выпускники), успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию и имеющие итоговые отметки успеваемости "5" по всем учебным предметам учебного плана, изучавшимся  в учреждении на уровне среднего общего образования.

6.3.2 Похвальным листом «За отличные успехи в учении» награждаются обучающиеся 2-8, 10-х классов, имеющие четвертные и годовые отметки "5" по всем учебным предметам.

6.3.3 Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждаются:

· обучающиеся 9 и 11-х классов, имеющие итоговую отметку "5" по предмету и показавшие на государственной итоговой аттестации высокий результат по данному предмету.
6.3.4 Грамотой (дипломом) обучающиеся награждаются за:

· победу, достижение призового места, активное участие в мероприятиях, проводимых в учреждении, муниципальном образовании, предметных олимпиадах различного уровня, конкурсах, физкультурных и спортивных состязаниях;

· активное участие в общественно-полезной деятельности;

· окончание учебного года на "4" и "5".
6.3.5 Благодарственным письмом администрации учреждения награждаются обучающиеся:

· принявшие активное участие в организации массовых мероприятий, проводимых учреждением, в подготовке учреждения к новому учебному году;

· демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности (волонтерская работа, помощь классным руководителям, участие в самоуправлении учреждения, подготовке и реализации актуальных социальных проектов, практики и т. п.).
6.4 Стипендией, учрежденной главой региона, муниципального образования, представителями общественности, науки, искусства, культуры, путевкой или экскурсионной поездкой могут поощряться обучающиеся за:

· успешное выступление, получение призового места или победу в региональном и заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников, участие в составе сборной команды РФ в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам;

· успешное выступление, получение призового места или победу на различных этапах олимпиад, в соответствии с Перечнем олимпиад школьников, утв. Минобрнауки России;

· представление проектных и (или) исследовательских работ литературного, художественного, музыкального назначения в рамках различных конкурсов, смотров и др. мероприятий на уровне региона, РФ, на международном уровне, а также достижение призового места или победу в названных конкурсных испытаниях;

· представление докладов, рефератов, исследовательских, в т. ч. экспериментальных и инновационных, разработок по вопросам науки, техники в рамках различных конкурсных мероприятий на уровне региона, страны, на международном уровне, достижение призового места или победу в названных конкурсных испытаниях;

· участие, достижение призового места или победу в региональных, межрегиональных, международных конкурсах, смотрах, физкультурных и спортивных соревнованиях и турнирах. 
6.5.Порядок организации поощрения обучающихся.
6.5.1 Вручение медали «За особые успехи в учении»:
Медаль «За особые успехи в учении» вручается выпускникам в торжественной обстановке одновременно с выдачей аттестата о среднем общем образовании с отличием. 
6.5.2 О выдаче медали «За особые успехи в учении» делается соответствующая запись в книге регистрации выданных медалей, которая ведется в учреждении. 
6.5.3 Медаль «За особые успехи в учении» выдается лично выпускнику или другому лицу при предъявлении им документа, удостоверяющего личность и оформленной в установленном порядке доверенности, выданной указанному лицу выпускником, или по заявлению выпускника направляется в его адрес через операторов почтовой связи общего пользования заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении. 
6.5.4 Доверенность и (или) заявление, по которым была выдана (направлена) медаль, хранятся в личном деле выпускника. 
6.5.5 При утрате медали «За особые успехи в учении» дубликат не выдается.
6.6 Вручение благодарственного письма, диплома, грамоты обучающемуся и (или) его родителям (законным представителям) проводится администрацией учреждения в присутствии классных коллективов, учащихся учреждения и их родителей (законных представителей).

6.7 Содержание соответствующего распорядительного акта руководителя учреждения о поощрении доводится до сведения учащихся и работников учреждения публично. Документ может быть опубликован на сайте учреждения, в средствах массовой информации с согласия учащихся, их родителей (законных представителей). 

6.8 В учреждении осуществляется индивидуальный учет результатов поощрений учащихся, хранение в архивах информации об этих поощрениях на бумажных и (или) электронных носителях. 
7. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ на электронных носителях
7.1. Электронным классным журналом/электронным дневником называется комплекс программных средств, включающий базу данных и средства доступа и работы с ней.

7.2. Ведение электронного классного журнала/электронного дневника является обязательным для каждого учителя и классного руководителя.

7.3. Поддержание информации, хранящейся в базе данных электронного классного журнала/электронного дневника в актуальном состоянии, является обязательным.

7.4. Пользователями электронного классного журнала/электронного дневника являются: администрация школы, учителя, классные руководители, ученики и родители (законные представители).

7.5. Электронный журнал используется для решения следующих задач:

7.5.1. Автоматизация учета и контроля процесса успеваемости. Хранение данных об успеваемости и посещаемости учащихся.

7.5.2. Фиксирование и регламентация этапов и уровня фактического усвоения учебных программ.

7.5.3. Оперативный доступ к оценкам за весь период ведения журнала   по всем предметам в любое время.

7.5.4. Повышение объективности выставления промежуточных и итоговых отметок.

7.5.5. Автоматизация создания периодических отчетов учителей и администрации.

7.5.6. Прогнозирование успеваемости отдельных учеников и класса в целом.

7.5.7. Информирование родителей (законных представителей) и учащихся через Интернет об успеваемости, посещаемости детей, их домашних заданиях и прохождении программ по различным предметам.

7.6. Правила и порядок работы с электронным классным журналом

7.6.1. Администратор электронного журнала ОУ проводит регистрацию МБОУ «Тимирязевская средняя общеобразовательная школа» на сервере, создает и редактирует базу данных ОУ, необходимых для ведения электронного классного журнала/электронного дневника, поддерживает связь с администраторами сервера, координирует работу пользователей электронного журнала ОУ.

7.6.2. Пользователи получают реквизиты доступа (логин и пароль) к электронному журналу ОУ в следующем порядке:

- учителя, классные руководители, администрация получают персональные реквизиты доступа у администратора электронного журнала ОУ.

- родители (законные представители) и учащиеся получают персональные реквизиты доступа у классного руководителя.

7.6.3. Классные руководители своевременно передают Администратору электронного журнала ОУ данные об учащихся и их родителях (законных представителях) для заполнения базы данных, следят за их актуальностью.

7.6.4. Учителя аккуратно и своевременно заполняют данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся, домашних заданиях.

7.6.5. Заместитель директора школы осуществляет периодический контроль за ведением электронного журнала.

7.6.6. Учащимся доступна для просмотра информация только о своей успеваемости, посещаемости и о своём расписании, а также информация общего характера.

7.6.7. Родителям (законным представителям) учащихся доступна для просмотра информация об успеваемости, посещаемости и расписании только своего ребёнка, а также информация общего характера.

7.7. Функциональные обязанности специалистов ОУ по заполнению ЭЖ

7.7.1. Администратор  электронного журнала в ОУ:

- обеспечивает права доступа различным категориям пользователей на уровне ОУ;

- обеспечивает функционирование электронного журнала в ОУ;

- открывает учебный год в начале учебного года в соответствии с информацией, полученной от заместителя директора школы, вводит в систему перечень классов, сведения о классных руководителях, список учителей для каждого класса, режим работы учреждения в текущем учебном году; 

- редактирует базу данных ОУ по мере необходимости;

- в конце учебного года на основании решения педсовета переводит учащихся в электронном журнале в следующий класс; данные на выпускников 11 класса отправляет в архив;

- проводит презентацию электронного журнала на общешкольных родительских собраниях и педагогических советах;

- организует постоянно действующий пункт для обучения работе с электронным журналом администрации, классных руководителей, учителей по мере необходимости;

- ведёт мониторинг использования системы администрацией, классными руководителями, учителями;

- при зачислении учеников в школу и при приёме новых сотрудников добавляет в систему новых пользователей;

- вносит в электронный журнал изменения в личных данных учащихся, сотрудников, родителей (законных представителей) согласно документам делопроизводства.

7.7.2. Классный руководитель:

- в первую неделю сентября предоставляет администратору электронного журнала ОУ следующие данные по учащимся класса: фамилию, имя, отчество, дату рождения, пол, дату поступления в школу, дату зачисления в класс; а также фамилию, имя, отчество, дату рождения, пол по крайней мере, одного из его родителей;

- получает у администратора электронного журнала ОУ реквизиты персонального доступа учащихся и родителей (законных представителей) своего класса;

- выдает реквизиты персонального доступа учащимся и родителям (законным представителям) своего класса;

- своевременно предоставляет администратору электронного журнала ОУ и следит за актуальностью данных об учащихся и их родителях (законных представителях) в базе данных электронного журнала ОУ. Регулярно проверяет изменение фактических данных об учащихся и их родителях (законных представителях) и при наличии таких изменений своевременно предоставляет соответствующие поправки администратору электронного журнала ОУ;

- своевременно информирует администратора электронного журнала ОУ о движении учащихся;

- при делении по предмету класса на подгруппы своевременно информирует администратора электронного журнала ОУ об их составе;

- обучает, консультирует при необходимости, работе с электронным журналом ОУ учащихся и их родителей (законных представителях);

- ведёт мониторинг использования системы учащимися и их родителями (законными представителями);

- контролирует своевременное выставление учителями-предметниками оценок учащимся класса, в случае нарушения педагогами своих обязанностей информируют об этом заместителя директора школы;

- еженедельно в разделе «Посещаемость» ЭЖ корректирует сведения о пропущенных уроках учащихся;

- отвечает за полноту, качество и достоверность вводимой информации в ЭЖ об учащихся и их родителях (законных представителях), пропущенных учащимися уроках.

7.7.3. Учитель-предметник:

- учителя аккуратно и своевременно заполняют в электронном журнале данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся, домашних заданиях;

- в случае болезни учителя учитель, замещающий коллегу, заполняет электронный журнал в установленном порядке, получив реквизиты доступа у администратора электронного журнала ОУ;

- учитель обязан систематически проверять и оценивать знания учащихся, а также отмечать посещаемость;

- все записи по всем учебным предметам (включая уроки по иностранному языку) должны вестись на русском языке с обязательным указанием не только тем уроков, но и тем практических, лабораторных, контрольных работ, экскурсий;

- при делении по предмету класса на подгруппы, состав подгруппы определяют учителя этих групп, совместно с классным руководителем; записи ведутся индивидуально каждым учителем, ведущим группу;

- в разделе «Планирование» учитель обязан вводить тему, изученную на уроке, домашнее задание для учащихся, выдать домашнее задание учащимся, чтобы отобразить его в электронных дневниках учащихся;

- при заполнении электронного журнала ОУ на странице урока отмечает посещаемость, указывает вид работы, тип оценки (например, одинарная – 5, двойная – 5/5), выставляет оценки;

- в 1-м классе оценки в журнал, дневники и тетради ни по одному учебному предмету не ставятся;

- в конце четверти, полугодия, учебного года выставляют оценки по предмету.

7.7.4. Заместитель директора школы:

- в начале каждого учебного периода, совместно с учителями-предметниками и классными руководителями проводит разделение класса на подгруппы;

- организует ведение электронного журнала в ОУ;

- проводит различные виды мониторинга успеваемости, посещаемости;

- осуществляет периодический контроль за ведением электронного журнала в ОУ; 

7.8. Выставление итоговых оценок:
- итоговые оценки учащихся за четверть, полугодие, год должны быть обоснованы;

- для объективной аттестации учащихся за четверть и полугодие необходимо наличие не менее трех оценок (при 2-часовой недельной учебной нагрузке по предмету) и более (при учебной нагрузке более 2-х часов в неделю) с обязательным учетом качества знаний учащихся по письменным, лабораторным и практическим работам;

- итоговые оценки за четверть, полугодие и год выставляются в столбце «Итоговые отметки», следующий непосредственно за столбцом даты последнего урока;

- итоговые оценки выставляются не позднее 2-х дней после окончания учебного периода.

7.9. Контроль и хранение:
- контроль за ведением электронного журнала осуществляется директором и заместителем директора школы  не реже 1 раза в месяц;

- в конце каждой учебной четверти или полугодия электронный журнал проверяется особенно тщательно; уделяется внимание фактическому усвоению программы (соответствие учебному плану и тематическому планированию); объективности выставленных текущих и итоговых оценок; наличию контрольных и текущих проверочных работ; правильности записи замены уроков (если таковые были);

- результаты проверки классных журналов заместителем директора школы доводятся до сведения учителей и классных руководителей;

- в конце каждого учебного года электронные журналы, проходят процедуру архивации.

7.10. Отчетные периоды:
- отчеты по успеваемости и качеству обучения создаются по окончании каждого учебного периода, а так же в конце года.
7.11. Права и ответственность пользователей

7.11.1. Права
- Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с электронным журналом.

- Учащихся и родители (законные представители) имеют право на достоверную, своевременную информацию об успеваемости, посещаемости.

7.11.2. Ответственность
- Учителя несут ответственность за своевременное и достоверное заполнение оценок и отметок о посещаемости учащихся.

- Классные руководители несут ответственность за актуальность информации об учащихся и их родителях.

- Все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа.

- Администратор электронного журнала ОУ несет ответственность за создание, редактирование базы ОУ.
